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HEALTH HORIZONS

ZUKUNFTSPERSPEKTIVEN DES GESUNDHEITS- UND LIFE-SCIENCE-MARKTS

Gesundheitswirtschaft

News - Fakten - Hintergriinde

TR, Wik Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Juniorprofessur fiir Gesundheitstourismus -
Prof. Dr. Monika Rulle e

Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf
Russen erwiinscht

von Stefanie Kreiss (Hamburg)

Die Hamburger Uniklinik eréffnet als erstes deutsches Top-
Krankenhaus ein Biiro im Ausland. Ein Arzt soll russische
Patienten und Investoren in die Zentrale lotsen.

Pressemitteilung

Vom Kostenfaktor zur Zukunftslokomotive: Gesundheitsregionen in Deutschland

Claudia Braczko, Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Institut Arbeit und Technik
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1 L Far Vielfalt
Gegen Diskriminierung

www stop-discrimination info

L 30316 Amisblatt der Europischen Gemeinschaften

-+ - European Year of 2008

Intercultural Dialogue
RICHTLINIE 2000/78/EG DES RATES B

vom 27. November 2000

1, fiir die Verwirklich der Gleichbehandl in

zur eines I
Beschiiftigung und Beruf
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