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UNTERSUCHUNGSDESIGN:

Experimentalgruppe: Patienten der SO3
mit Rehajob

Kontrollgruppe: Patienten der SO3
ohne Rehajob

Arbeitshypothese: Patienten mit Rehajob
werden schneller und erfolgreicher wieder
am Arbeitsplatz eingegliedert
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Meldesign fur KG und EG:

Aufnahme: Verlauf: Abschluf3

Interview Interview Interview

FB Patient

FB MA Team FB MA Team FB MA Team
FB HwWK FB HwWK
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Qualifiziertes mehrseitiges __Monitoring

mehrseitige Abschatzung durch die Berufs-
gruppen Physiotherapie, Ergotherapie,
Sport und die Arzte bei Aufnahme, in der
Mitte und zum Abschlul3. Auch die
Ausbilder in der HwWK erhalten die Ein-
schatzungshdgen.
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Bisheriger Ablauf bei Rehajobbern:
Aufnahmeuntersuchung durch die Arzte

Arbeitsspezifisches Aufnahmegespr ach
(Interview Uber Arbeitsplatz, Arbeitsbiografie,
Arbeitshedingungen, -haltungen, -belastungen,
psychosoz. Bedingungen, Kontextfaktoren,
Einschatzung der Arbeitshewaltigung, Kollegiale
Unterstutzung, Befurchtungen, Bedingungen,

Zielformulierungen personlich, arbeitshezogen,
PACT Test)

N Ty Deutsches Netz Health Ein Nez der

afa’  17.11.2008 () cormioicse (@) o 5
G el & & Krankenhiuser gem. eV, i

“LUNOTY

llllllllll move euro p e o




Diplomarbelt

Arbeitsspezifische Verlaufseinsch &atzun
Einschatzung durch die Ausbilder der HwK,

Korperl. Belastbarkeit, Kraft, Ausdauer,
Bewegungseinschrankung, - zuwachs,
Leistung., Motivation, Psych. Belastbarkeit,

Tatigkeitsnachwels.
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Arbeitsspezifisches Abschlu Raespr ach:
gefuhrt durch Ergo:

Zielerreichungsgrad aus dem Aufnahmegesprach,
Belastbarkeit, Zutrauen von Arbeiten,
Unterstutzungsfaktoren von Kollegen,

Bedingungen fur die ABE, Befirchtungen,
Motivation, Bilanz, PACT Test.

Arztliche Abschlu Runtersuchung
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Unsere Ziele bei der Diplomarbeit:

* |dentifizierung der férdernden / hemmen-
den Faktoren fur den Rehafortschritt

» Verfeinerung des qualifizierten
mehrseitigen Monitorings durch die
Berufsgruppen im Team

* Ermittlung des Schulungsbedarfs des
Teams und der Ausbilder der HwK in der
Patienteneinschatzung
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Einsch &tzung des Patienten im Verlauf durch
mehrseitiges qualifiziertes Monitoring

» Arbeitshezogene Fahigkeitsstbrung

(Gehen mit Lasten, Uber Kopf arbeiten, Arbeiten
in best. Arbeits und Zwangshaltungen)

o Spezielle Arbeitsfahigkeit
( Umgang mit Maschinen)
» Allgemeine Arbeitsfahigkeit
» Allgemeine kdrperl. Fahigkeitsstérung

N £y Deutsches Netz Health Ein Netz der
afa’  17.11.2008 () cormioicse (@) o - 9
G ,‘\.U & & Krankenhiuser gem. eV, Hospitals ~ (WHO) move euro p e R g ulsenan




Die ersten Fragen befassen xich mit dor Barufstiitigheit des Kllenten. Birta geban Sta
Thre Einechiitzung fibey den Kllenten wisdar! :

Diplomarbeit LGELE

Der Klient hat Titigkotan genannt, dla ar bal stinar _
Arbelt stlindig und hifuflg durchfihren muss. Zuwievisl Prozent E :
trouen Sis e diess Titigkeiten bel sainer jatzigen kirpariichen o)
Varfassung zu? Bitte schrelban Sle 2u jader Titigkalt elne ] E Prozent-
1} |Prozemtzahl suf die nebenstehenda Linle. E] angaba
a} |Gehen mit Lasten in einer Ebene gig|n
b) |Gehen mit Lagten Ober Treppen / Leitern FE__ ju] |~D—
<} |Tragen besonders schwerer Lasten (> als 25 k _E_’ELD_
d) |Tragen mittelschwerer Lasten {10- ca, 20 kg, z.B. Farbeimer) ajgio
2} |gebicktes / gepeugtes Arbeiten im Stehen ainojn
7} |Brbetten iber KopF (2.B. Arbelfen an der Decke} Dlain
g) |Arbeiten mit den Handen dber der Schulter (z.B. Verputzen) : ajojg
Arbeiten mit Belastung der Ellenbogenregicn, also haufigen und
) |kraftigen Unterarmeewegungan (z.B. Mauemn) aja|o
dauernde kriftige Handbewegungen (mehr als 1x pro Minute)
i} |[{z.B. Schrauben drehen, Himmem, Rohrarbeiten gl'ojo
j] [Arbeiten im Knien {2, 6. Flieseniege-, Estricharbeiten) 0|00
Kk} |Arbeiten im Hocken (2. B. nigdrige Arbeitshihe) oigjg
1) jArbeiten mit vibrierenden Arbeitsgeraten {2.B. Verdichter) o|jgio
my|Arbeiten an elner schriigen Ebene algj|o
Dar Kifant hat folg Gerifte, hll ung Wer L mit o .r

muss. Zuwlevisl Prozent traven She thm dun

bel neiner thglichen Arbslt umgek
Umgang mit diasen, bel seiner jatzipen kirperiichen Verfassung zu? Bltte schraiben
2} Sle wine Proxentzahl hinter dle jewsliije Aussage des Kllenton.

Wenn Sla an dan derzeitigen Gesundhaiiszustand und die berufiiche
Lelstungsfbhigheit des Klienten denken; Glauban Sie, dass er bils tum Evreichen des
3} Rermtanattars barufstitig sain kann?

0O  sicher

O eheria

O  unsicher

0O  eher nein

O  auf keinen Fail

Sehen Sle durch den darzeftgen Gesundhsityzustand des Kilanten seine
4) Erwerbatihighelt dauerhaft gefihrdet?

0o ja O nein

Fragebogen_Team_Abschiul.xls
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Wie schiitzen Sie die derzaitigs Arbelisfihigkeit des Klienten ain? Dic beste je
errefchte Arbaitsfinigkait betriigt 10 Punite. Wievisle Punicte von 0-10 wiirden Sie Rir
i) seina jetrige Arbaltstihigkelt geben?

10 60
20 70
30 : =i
4 0 90
50 o

5) Mit welcher Prognose wird gar Kllent vor Ichtilch

arbieltstihiy

arbeitsfhlg nach Arbeits- und Belastungserprobung
arpeitsunfanig

Empfehiung zur Umschulung

Empfehiung zur Rentenantragsteliung

andere __

Ooooocaog

welk ich nicht
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Einschatzung des Patienten psychisch /
emotional

Allgemeiner Gesundheitszustand
Rehabilitationsmotivation des Patienten

Einschéatzung des Zielerreichungsdrades der
vom Patienten formulierten Ziele

Einschéatzung des Zielerreichungsdrades der
berufsgruppenspezifischen Ziele
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Wie achiitran Sie auf

Dife nichsten Fragen betreffen den Alitag sowis die kirperiiche und peychische

Funktionsfithigkelt des Kilenten,

Im foigendan sind slnvigs Titigkalten beschriehan, die der Kifent viellsicht
an elnam armalen Tag ausiibt

Ist der Kllant durch ssinen devzeiltigen Gasundhaltszystand el dieyan
Tiitigkeiten vingaschriinkt? Wann ja, wis siaricd

stark eingeschrinkt

Jotwas elngeschrinkt
berhaupt nicht elngeschrinkt

7

anstrengende Titigkeiten 2.B. schnell laufen, schwere Gegenstinde heben,
a) lanstrengenden Sport tréiben - ainoja

I « Tatigh , z.B, einen Tisch verschieben, staubsaugen, kegeln,
b} |Golf spielen [ml = in]
¢} |Einkaufstasche heben oder tragen anjo
d} [mehrere Treppenabstz steigen oo |
e) |einen Treppenabsatz steigen aojg o
f) isich beugen, knien, biicken D:nolo
a) |mehr als 1 KR! ter zu FUB gahen ojolo
h} |mehrere Straflenkreuzungen weit zu Ful gehen 0|0 IE
i} |eine StraBenkreuzung weit zu Fus laufen ajoja
i) |sich baden oder anziehen ojoin
8) Wia wlrden Slo den geg irtigan @ dhait: tand des Kllenten beschraiben?
O sehr gut O  eufiledenstellend 00  schlecht
L gqut O weniger gut 0O  sehr schlecht

In dleasn Fragen geht sm darum, wie der Kllent sich fiihit und

wie es Jhm In dar verpangenan Woche gagsnpen int. [Blite B

kreuzen $la In jader Zaile die Zuhi an, die einem Befinden am £
9) |ahesten entspricht), ] % s

wie oft war der Kilent in der Wocne £ HEE
a) |... volier Schwung? p|gjploola
b} |... sehr nervéis? glojojo|oio
<] |... so niedergeschagen; dass ihn nichts aufheitarn konnte? oo\gjolg E‘
d} |... rublg und ¢ ? g{ojolajo|o
a) |... valler Energia? oja[o|oja|b
f) |... entmutigk und traurig? ojanojooja
o) .. erschisph? glololololn
h) |... gliickiich? olalo|olo|o
iy |... miige? nolo(olololo

<=> 1 7 . Fragebogen_Team_abschiuB.xls
i Krankennauses gﬂm. e - HIJ&FHIEIS
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‘Wenn Sle an dan Verlauf der | Theraplesinh dank

ainet Skals von 8-10 dis Motivation des Wilenten sln, d.h, saine Barsftechaft aktly sn
LO) seiner Ashamadnahme mitcusrbeiten?

Zum AbachiuB noch sinige Fragan bexliglich der Zlals des Kllenten.

Aty PR Lnks

Der Kliant hat folgarnde Zisle genannt, dle withrend sel
miichts. Bitts schiltzan Sie ein, zuwleyisi Prozent der Kllent diess Zitia Imld‘ll hat
11} Schreiban Sis sine Prozentzahl hinter dus jewsliige Zlel.

Bel der jetzten Bafragung eractiteten Sle noch folgende Zials filr relevant. Blite
schiltyen Sle ein zuwlaviel Prozent der Klisnt ditss Ziela erreicht hat.
1Z] Schreaiben Slg eing Prozantzahi iinter das fewelligs Ziel,

Vielen Dank filr Thre Teilnahme!
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Unser Nutzen aus der Diplomarbeit

» Uberprifung des Outcomes durch Rehajob (
Vergleich KG und EG)
 |dentifizierung der erfolgsrelevanten Faktoren

* Erkenntnisgewinn aus dem mehrseitigen
Qualifizierten Monitoring

» Entwicklung eines validen Instrumentes fur das
Monitoring
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Wir bedanken uns f Ur Euer Interesse und
Eure Mitwirkung an diesem wichtigen
Entwicklungsschritt von  Rehajob .

Das Rehajob Entwicklungsteam

Julia Ferdinand, Renate Hulsmann

Steffi Mentfewitz, Gunter Meuten

und Verena Klein als derzeitige Diplomandin
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- Inr Gesundheitsgewinn

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!
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